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A LETTERA DI INCARICO)|
AAKEE [PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELUEX ART. 53 del DLGS 165/2001]

e

di SUPPORTO GIURIDICO-AMMINISTRATIVO SPECIALISTICO finalizzato alla realizzazione e al -
T L o R raggiungimento dei target e milestone

"PROGETTO INNOVACLASS-RLS Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4:
Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation
classroom - Ambienti di apprendimento innovativi

Identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-14860
CUP: E84D22005300006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997, n. 59; .

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Igs. 50/2016, come modificato dal decreto correttivo D.lgs. 56/2017;

VISTO il Decreto n. 129 del 28 Agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13
B i



luglio 2015, n. 107;

VISTOIl decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell'Istruzione”;

VISTA 1la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO Ila circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n.
1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 ¢ la
decisione n, 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 202 1
VISTOil regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa
sociale;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra
il regolamento (UE)202 1/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di
valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'Italia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 - Istruzione e
Ricerca - Componente 1 - Potenziamentd ‘dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili‘nido” alle
Universita - Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale & stato adottato il
“Piano Scuola 4.0” in attuazione dellatinéa-di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole -innvative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento.e laboratori” nell'ambito della Missione 4 - Componente
1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea - Next Generation EU;
VISTO I'Allegato 1 - Riparto delle risorse alle-istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola
4.0" e della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU
- Azione 1 - Next Generation Classrooms

VISTO le istruzioni operative dell'Unita di missione per il PNRR del Ministero dell'istruzione e del
merito prot. n. 107624 del dicembre 2022;

VISTO il Progetto INNOVACLASS-RLS presentato da questa istituzione scolastica e deliberato dagli 00CC di

autorizzazione alla spesa

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 1792 del 25/03/2023

PRESO ATTO della nota prot. 4302 del 14/01/2023 Chiarimenti E F.A.Q.

PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 04 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei
costi di progettazione;

VISTO I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano

autorizzati.

VISTO le note operative prot. n® 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo capoverso declinano
“Le spese di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo del 1 0% del
finanziamento del progetto, ricomprendono i costi del personale individuato e specificamente incaricato
ger lo svolgimento di attivita tecniche quali la progettazione degli spazi e degli allestimenti, il coIIaudﬁ



tecnico e amministrativo, altre attivita tecnico-operative strettamente finalizzate alla realizzazione del
progetto e al conseguimento dei relativi target e milestone.”

VISTO le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 14 capoverso 4 declinano “Ai
sensi dell’articolo 6, paragrafo -z del Regolamento (UE ) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi
alle attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi,
attivita di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione,
consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all'elaborazione e allo
scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al Sfunzionamento
ordinario dell'istituzione scolastica, compresi i costi relativi alla rendicontazione degli interventi,
CONSIDERATO che lincarico di “Supporto Giuridico-Amministrativo Specialistico alla esecuzione del

progetto” & una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e Milestone del progetto in quanto
trasversale alla esecuzione sul progetto

DATO ATTO non suddetta attivita non rientra nelle attivitd del funzionamento ordinario né nei compiti
istituzionali del personale della scuola

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 10 del 14.12.2022 e successive modificazioni e integrazioni con la
quale & stato approvato il P.T.O.F, per gli anni scolastici 2022/23

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n.2 del 31.1.2023 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2023;

VISTA la delibera del consiglio di istituto di approvazione del regolamento per la disciplina di assegnazione
degli incarichi agli esperti esterni ed alle professionalita interne in merito ai titoli e competenze per la
valutazione delle figure professionali

VISTA la necessita di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute
competenze in qualita di “Supporto giuridico-amministrativo specialistico alla esecuzione del
progetto” per la corretta esecuzione del progetto in oggetto:

PRESO ATTO CHE: Per I'attuazione dei suddetti percorsi & affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione;

CONSIDERATO CHE: La responsabilith organizzativa, gestionale e amministrativa appdrtiene unicamente
all'istituzione scolastica cui & stati#iftutorizzata I'attuazione del progetto e che il responsabile del progetto &

unicamente il Dirigente Scolastico piro tempore.\ oless

VISTO I'avviso prot.n 2581 del 09/05/2023; B

VISTO le istanze pervenute entroil limite di presentazione delle domande; g e S

VISTO in particolare I'istanza dilpariecipazione della Dott.ssa Iaconis Marietta, DSGA. dell'istituzione
scolastica, unica istanza pervenutaprot 2666 del 12/05/2023

DATO ATTO che cid non inficia Fassegnazione dell'incarico visto che la dott.ssa laconis Marietta
possiede i requisiti previsti per tale funzione;

RITENUTO pertanto di poter autorizzare I'incarico di “Supporto giuridico Amministrativo alla
esecuzione del progetto” a titolo oneroso, nel progetto di cui sopra tutto cid visto, ritenuto e rilevato,
che costituisce parte integrante del presente decreto

DATO ATTO: che la S/V & in possesso delle competenze necessarie per svolgere i seguenti compiti:

* Supporto nell'organizzare e garantire la documentabilita’ e trasparenza delle procedure
* Supporto nel garantire la qualita’ della progettazione
* Supporto agli studi di prefattibilita del progetto
® Supporto nel gestire efficacemente le procedure di gara
* Supporto nel controllare la qualita’ ed i tempi della esecuzione
® Supporto nel pianificare e controllare tempestivita’ e qualita’ degli eventuali
servizi connessi alle procedure
® Supporto nel governare la gestione dei contratti
® Supporto nello svolgimento di funzioni amministrative/gestionali del personale preposto
e Controllo sulla implementazione delle piattaforme
* Controllo sulla alimentazione delle piattaforme



NOMINA
La DSGA dott.ssa laconis Marietta CNSMTT61A56D968D destinataria &Eil’inéaff&o di cui sopra.

Per l'espletamento dell'incarico dovra svolgere fino a un massimo di n. 100 ore, da documentare
tramite time-sheet.

Il compenso orario, erogato ai sensi della succitata Circolare del Ministero del Lavoro, & paria € 18.50
orario Lordo Dipendente. .

Tale retribuzione risulta quantificata in misura congrua a quanto disposto nella matrice
acquisiti/spese generali alla voce "spese di coordinamento generale del progetto” ai sensi della lettera
autorizzativa citata. ;

Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di
servizio. .

Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario
neanche sotto forma di recupero o di intensificazione.

Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.
L'orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM

Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del- MIM.

bR b7 LR
E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticiparel-compenso in quota
parte corrispondentealie‘ore effettivamente prestate per I'avanzamento-del progetto.
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