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PN SCUOLA E COMPETENZE 2021-2027

OGGETTO: DECRETO DI PRESA D’ATTO DELL’ESITO NEGATIVO DELLA PROCEDURA
INTERNA DI SELEZIONE di N. 2 figure professionali DOCENTI ESPERTI INTERNI
all’Istituzione Scolastica per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto 2 percorsi di
formazione da 30 ore in presenza rivolti ai docenti

per la realizzazione del PROGETTO

Oltre l'aula: insegnare, coinvolgere, innovare

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.
A2 — Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38
del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.”, in attuazione del regolamento
(UE) 2021/1060 - Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del
Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027.

Progetto ESO4.5. A2.B-FSEPN-CL-2026-124 CUP: E84D26002330007
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO la legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi" € ss.mm.ii1.;

VISTA laL. 15/03/1997 n. 59 concernente "Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e
per semplificazione amministrativa

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" ¢ ss.mm.ii.;

VISTO 1I Decreto legislativo n. 165 del 30/03/2001 art. 1 in cui si stabilisce che le scuole di
ogni ordine e grado sono Pubbliche Amministrazioni ¢ art. 25, che individua nel
Dirigente Scolastico la figura apicale della pubblica amministrazione poiché legale
rappresentante;

VISTO il D. Lgs. n. 50/16 "Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture” e il
D.Lgs. n. 56/17 recante "Disposizioni integrative e correttive"

VISTO TI'art. 31 del D.Lgs n. 50/16 "Codice degli appalti" e successive modifiche in cui si fa
espresso riferimento all'individuazione del R.U.P;

VISTA il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche”, ai sensi dell'articolo 1, comma
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021 che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza

VISTO il Regolamento delegato (UE) n. 2021/2105 della commissione del 28 settembre 2021
che integra il Regolamento (UE) 2021/241 del parlamento europeo e del consiglio, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la
rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Regolamento Delegato (UE) n. 2021/2106 della commissione del 28 settembre 2021
che integra il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo e del Consiglio,
che istituisce il dispositivo per la ripresa ¢ la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni
e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTO il Decreto Ministeriale n. 0000038 del 06 marzo 2026 riguardante Destinazione di
risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze
professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
20277, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori
risorse per I’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire
in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma operativo
complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in
attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303;

VISTA 1'Avviso pubblico prot. AOOGABMI n.95165 del 24 aprile 2026 recante "Formazione

docenti", emanato nell'ambito dell'Obiettivo Specifico ESO4.5 del Programma
Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027, cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo
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Plus (FSE+);

CONSIDERATO che il citato Avviso ¢ finalizzato al rafforzamento delle competenze professionali del
personale docente mediante la realizzazione di percorsi formativi coerenti con gli
obiettivi del Programma Nazionale;

VISTA la proposta progettuale presentata da questa istituzione scolastica; Progetto ESO4.5.
A2 BFSEPN-CL-2026-124 Oltre ['aula: insegnare, coinvolgere, innovare CUP
E84D26002330007;

VISTA lanota di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026 che ha per oggetto
il progetto presentato dalla scuola avente codice meccanografico KRPS02000Q con
codice CUP E84D26002330007, in risposta all’Avviso 95165 del 24/04/2026 —
Formazione docenti, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.5 del Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.;

VISTA le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla realizzazione del PROGETTO
Progetto ESO4.5. A2.BFSEPN-CL-2026-124 Oltre l'aula: insegnare, coinvolgere,
innovare CUP E84D26002330007;

VISTO Ilanota di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026 che ha per oggetto
il progetto presentato dalla scuola avente codice meccanografico KRPS02000Q con
codice CUP E84D26002330007, in risposta all’Avviso 95165 del 24/04/2026 —
Formazione docenti, emanato nell’ ambito dell’Obiettivo ESO4.5 del Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027,

VISTO le Linee Guida dell’Autorita di Gestione e le disposizioni e istruzioni per la
realizzazione e ’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE - FESR 2014 —2020.

VISTA 1la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione
pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244,
disposizioni in tema di collaborazioni esterney,

la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, ’art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata
apposizione dei CUP»);

VISTA

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007
e il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018
del 19 aprile 2018;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento
economico del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre
2022;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto
Istruzione e ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA 1la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre
2003, n. 326. Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati
alle vendite a domicilio. Chiarimentiy;
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VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del
23 novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione
dell’esperienza professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e
superamento del precariatoy;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del
2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei
connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTA il decreto di assunzione in bilancio prot. 4310 del 23/06/2026;
VISTA il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto Progetto ESO4.5. A2.BFSEPN-CL-2026-124

Oltre l'aula: insegnare, coinvolgere, innovare CUP E84D26002330007, di avvalersi
della collaborazione di N. 2 unita di DOCENTI ESPERTI, in possesso di idonei
requisiti per I’affidamento dell’incarico;

VISTO [I’Avviso interno prot. n. 0004754 del 22/07/2026 pubblicato all’Albo online, nella
sezione Amministrazione Trasparente e sul sito istituzionale, con termine per la
presentazione delle candidature fissato alle ore 12:00 del 29 LUGLIO 2026;

PRESO ATTO Che, entro il termine previsto dal predetto Avviso, NON SONO PERVENUTE
ISTANZE DI PARTECIPAZIONE;

RILEVATO che, in assenza di candidature da esaminare, non sussiste 1’oggetto di un’attivita
comparativa e non risulta, pertanto, necessario procedere alla nomina e alla
convocazione della commissione di valutazione;

RITENUTO necessario prendere formalmente atto dell’esito negativo della procedura interna, ai
fini della corretta documentazione della preventiva verifica della disponibilita di
professionalita interne all’Istituzione scolastica;

RITENUTO di dover dichiarare conclusa la procedura interna senza attribuzione degli incarichi e
di riservarsi I’adozione dei successivi provvedimenti necessari all’individuazione delle
figure professionali mancanti, nel rispetto della normativa vigente e delle disposizioni
di gestione del PN “Scuola e competenze” 2021-2027;

tutto cio visto, considerato, rilevato e ritenuto, che costituisce parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento,

DECRETA

Art.1 ESITO DELLA PROCEDURA INTERNA

Di DARE ATTO che, alla scadenza del termine fissato dall'Avviso interno, 29 LUGLIO 2026, per la
presentazione delle candidature, non ¢ pervenuta alcuna istanza di partecipazione relativa agli
incarichi di docente formatore esperto.
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La procedura interna di selezione N.2 DOCENTI ESPERTI INTERNI da impiegarsi nei seguenti

moduli del progetto Oltre l'aula: insegnare, coinvolgere, innovare, relativamente al " Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo
Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 — Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui
al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 —
Formazione docenti” ¢ pertanto dichiarata conclusa con esito negativo, per mancata presentazione di
candidature, e senza attribuzione di alcun incarico.

Art.2 MANCATA NOMINA DELLA COMMISSIONE

Di non procedere alla nomina e alla convocazione della commissione di valutazione non essendovi candidature
da sottoporre a esame, comparazione o valutazione.

Art.3 SUCCESSIVI ADEMPIMENTI

Di DARE ATTO che, a seguito dell'esito negativo della procedura interna per mancata presentazione di
candidature, e al fine di garantire la corretta esecuzione del progetto e il raggiungimento degli obiettivi previsti,
si rende indispensabile ricorrere all'acquisto di servizi da parte di soggetti esterni qualificati.

Di DISPORRE, l'individuazione del contraente/esperto esterno, nel rispetto dei principi di trasparenza,
concorrenza, economicita e contenimento della spesa pubblica, mediante ricorso al Mercato Elettronico della
Pubblica Amministrazione (MEPA), secondo quanto previsto dalla normativa vigente e dalle disposizioni di
gestione del Programma Nazionale "Scuola e competenze” 2021-2027.

Art. 4 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell,art. 31 del D.Lgs 50/2016 art. 9 ¢ 10 del D.P.R. n.207 /1,0, viene nominato Responsabile del
Procedimento il dirigente scolastico: Prof.ssa ANTONELLA PARISI.

Art. 5 PUBBLICITA’

Il presente provvedimento & pubblicato all’Albo online dell’Istituzione scolastica, nella sezione
Amministrazione Trasparente ¢ nella sezione del sito istituzionale dedicata al progetto, nel rispetto della
normativa vigente in materia di pubblicita, trasparenza e protezione dei dati personali.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Antonella Parisi
(Il documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 ss.mm.ii.)

ANTONELLA PARISI
31.07.2026 16:05:18
CEST
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