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Scuole Aperte: nuovi spazi per una didattica innovativa ed inclusiva
CUP: E81126000450006

PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 - OP4 Priorita 4 FESR - Obiettivo specifico RSO 4.2, Azione
4.2.2 - Avviso pubblico “Scuole Aperte: nuovi spazi per una didattica innovativa ed inclusiva”
approvato con DDG n. 19642 del 17/12/2025 -

Oggetto: Avviso pubblico di procedura di selezione interna per il conferimento dell'incarico di
VERIFICATORE DI CONFORMITA’ -COLLAUDO TECNICO - PR CALABRIA FESR FSE 2021 - 2027
PRIORITA’ 4 Una Calabria piu sociale e inclusiva attraverso 'attuazione del pilastro europeo dei diritti
sociali (FESR) Obiettivo specifico RSO 4.2. - Azione 4.2.2 AVVISO PUBBLICO “Scuole aperte: nuovi spazi
per una didattica innovativa ed inclusiva”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO CHE - la Regione Calabria, attraverso il Programma Calabria FESR-FSE+2021-2027, Azione
4.2.2 “Interventi di riqualificazione degli edifici scolastici per la realizzazione di scuole piu sicure, efficienti,
accessibili, attrattive, innovative e inclusive” sostiene interventi volti a realizzare o rinnovare spazi,
ambienti e luoghi per la didattica piu sicuri, efficienti, accessibili, sostenibili ma anche attrattivi, innovativi
e inclusivi - anche in coerenza con la programmazione triennale per l'edilizia scolastica - attraverso
interventi per la riqualificazione o I'adeguamento delle infrastrutture scolastiche e formative e per
migliorare I'accesso all’alloggio; promuovere la fruibilita degli ambienti scolastici e dei luoghi formativi,
sostenendo l'acquisto di attrezzature e arredi funzionali a favorire iniziative di apertura al territorio delle
scuole e degli istituti ed enti di formazione e a sostenere 'ampliamento del tempo pieno;

CONSIDERATO CHE - in attuazione di quanto sopra con DDG n. 19642 del 17/12/2025, pubblicato sul

BURC n. 249 del 17 dicembre 2025, 'Amministrazione regionale ha approvato I'’Avviso Pubblico “Scuole
Aperte: nuovi spazi per una didattica innovativa ed inclusiva” per la concessione di contributi per I'acquisto
di attrezzature ed arredi a valere sul PR CALABRIA FESR FSE+ 2021/2027- OP 4- Priorita 4FESR-
Obiettivo specifico RS04.2- Azione 4.2.2.;

VISTO il progetto presentato dalla istituzione scolastica in intestazione in data 20/02/2026 CUP
E81126000450006





VISTO che con Decreto Dirigenziale della Regione Calabrian N°. 11670 DEL 01/07 /2026, ¢ stato approvato
'elenco definitivo delle operazioni ammesse a finanziamento, fra le quali e inserita l'istituzione scolastica
RAFFAELE LOMBARDI SATRIANI;

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440 e ss.mm.ii., concernente 'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso
ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme
in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTA la Convenzione tra Regione Calabria, Dipartimento Istruzione e Pari Opportunita, Settore Sistema
Regionale dell'Istruzione e il Liceo Scientifico Statale Raffaele Lombardi Satriani di Petilia Policastro;
notifica numero repertorio protocollo n. 726714 del 07/09/202

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 5694 del 21/09/2026

VISTO'articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico
di Procedimento;

VISTO'articolo 6 della legge n°® 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;
VISTO l'art. 4, comma 3, dell’Allegato 1.2 al d.lgs. 36/2023, che prevede che il RUP, nei limiti delle
competenze professionali possedute, pud svolgere anche le funzioni di progettista, nonché, ove previsto,
quelle di direttore dei lavori.

VISTO il comma 7 dell’articolo 114 del Dlgs. 36/2023 che recita: Per i contratti aventi ad oggetto servizi e
forniture le funzioni e i compiti del direttore dell'esecuzione sono svolti, di norma, dal RUP, che provvede,
anche con l'ausilio di uno o piu direttori operativi individuati dalla stazione appaltante in relazione alla
complessita dell’appalto, al coordinamento, alla direzione e al controllo tecnico contabile e amministrativo
dell'esecuzione del contratto;

RITENUTO essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di Responsabile di
Progetto ai sensi del suddetto allegato 1.2 articolo 2 comma 5

RITENUTO essere in possesso della professionalita richiesta all’articolo 5 comma 2 del suddetto allegato 1.2
VISTA la delibera n.3 del 28/09/2026 del Consiglio di Istituto di presa d’atto dell’assunzione in bilancio e
nomina RUP;

CONSIDERATO che per I'attuazione ed esecuzione delle attivita previste dal Progetto “Scuole aperte: nuovi
spazi per una didattica innovativa ed inclusiva” occorre avvalersi della figura professionale di un
VERIFICATORE DI CONFORMITA’ a supporto dell'Istituzione Scolastica;

CONSIDERATO che occorre prioritariamente verificare la disponibilita di personale interno all'lstituzione
Scolastica mediante apposito Avviso/Bando pubblico di selezione riservato al personale docente interno;

TENUTO CONTO che per la figura di VERIFICATORE DI CONFORMITA’ ¢ stabilito un compenso massimo di €
1.500,00 onnicomprensivo equivalente a n°72 ore circa (comprensivo di tutti gli oneri a carico dipendente e
Stato/Amministrazione);

VISTA la determina di avvio di procedura di selezione interna per il conferimento dell'incarico di
VERIFICATORE DI CONFORMITA’-COLLAUDO TECNICO - PR CALABRIAFESRFSE 2021 -2027 PRIORITA’
4 Una Calabria piu sociale e inclusiva attraverso l'attuazione del pilastro europeo dei diritti sociali (FESR)
Obiettivo specifico RSO 4.2. - Azione 4.2.2 AVVISO PUBBLICO “Scuole aperte: nuovi spazi per una didattica
innovativa ed inclusiva” prot.n. 5990 del 30/09/2026

DECRETA

Art. 1 Oggetto



E’ indetta una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per la
selezione della seguente figura professionale:

Ruolo n° figure Compenso
richieste

COLLAUDATORE TEC/AMM.VO/VERIFICATORE DELLA 1 €1.500,00

CONFORMITA’/ CERTIFICATO RE

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso e definito in conformita con il CCNL per la
categoria di appartenenza.

Art. 2 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmato in calce, corredate
dall’allegato B - autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse
debitamente firmate), e da un documento di identita in corso di validita devono pervenire, entro e non
oltre le ore 12:00 del 15.10. 2026, esclusivamente a mano presso la segreteria dell’istituto o a mezzo
PEC. Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si
richiede 'attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella
scheda di autovalutazione allegato.

Art. 3 Cause di esclusione:

Saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

2) Curriculum Vitae non in formato europeo

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
'autorizzazione al trattamento dei dati personali

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

5) Documento di identita scaduto o illeggibile

6) Curriculum vitae non numerato

7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum

8) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri

Art. 4 Partecipazione

La selezione € aperta a tutto il personale avente i requisiti di ammissione. La griglia di valutazione che
costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione deve essere firmata
e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di identita. In caso di assenza
di candidature sara a discrezione del DS indire nuovo avviso oppure ricercare all’esterno la figura
professionale mancante.

Art. 5 Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di



un eventuale colloquio informativo-motivazionale Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei
principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita, seguendo l'ordine di graduatoria.

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di assenza di candidature pervenute di
adottare sistemi di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica.

Art. 6 Requisiti di accesso

Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso, oltre che dei requisiti generali per la
partecipazione ai pubblici concorsi, dei seguenti titoli specifici:

» Competenze specifiche in materia di progettazione, installazione e collaudo di laboratori
informatici di supporto alla didattica, maturate in ambito lavorativo.

» Certificazioni informatiche riconosciute e attinenti con il ruolo per cui si concorre.

Al candidato Collaudatore sara attribuito un punteggio basato sulla valutazione dei seguenti elementi:

Titoli valutabili _ Collaudatore Punti

Laurea Magistrale specifica Informatica Punti 10

Ingegneristica

Iscrizione albo professionale Punti 5

Competenze informatiche certificate (ECDL Punti 3 (per un max. di 6 punti)

CORE, EIPASS_ 7 moduli, EIPASS LAB,
CISCO CNNA, Microsoft MTA)

Incarichi di Progettazione e collaudo| 2 punti per ogni incarico
nell’ambito dei PON FESR
Incarichi di Progettazione nell’ambito dei POR | 2 punti per ogni incarico

Attivita professionale: anzianita di servizio in | 1 punti per ogni anno
qualifica specifica (docenza di informatica o
profilo assistente tecnico di informatica) nella
scuola statale

A parita di punteggio precede la minore eta

Art.7 Compiti del COLLAUDATORE TEC/AMM.VO/VERIFICATORE DELLA CONFORMITA’
L’esperto Collaudatore dovra:

e Collaborare con i referenti dell'Istituto per verificare la corrispondenza dei beni acquistati
e degli adeguamenti eseguiti rispetto al progetto;

e Provvedere al collaudo (anche in tempi diversi, secondo la tempistica stabilita dal Dirigente
Scolastico e dalle consegne da parte delle ditte fornitrici).

e Verificare la piena corrispondenza, in termini di funzionalita, tra le attrezzature acquistate,
quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti.

e Redigere i verbali di collaudo per i singoli lotti ed il verbale di collaudo finale.

e Verificare che le attrezzature ed eventuali impianti realizzati siano adeguati alle norme sulla
sicurezza sui luoghi di lavoro.

e Verificare che le attrezzature ed eventuali impianti realizzati siano rispettosi del principio DNSH



e dei principi CAM
e Verificare l'esistenza delle licenze d'uso del software installato ove previste.
e Verificare I'esistenza dei manuali d'uso per tutte le attrezzature.

e Collaborare con il Dirigente Scolastico, il Direttore SGA e con l'esperto Progettista per tutte le
problematiche relative al progetto in parola, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero
sorgere per la corretta e completa realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni
necessarie al buon andamento delle attivita.

Art.8 Informativa ai sensi degli articoli 13 e 14 del DPGR 679/2016

Ai sensi degli articoli 13 e 14 del DPGR 679/2016, i dati personali forniti dai singoli candidati saranno
raccolti e trattati per le finalita inerenti alla gestione della presente procedura di selezione e del rapporto
di lavoro che si dovesse eventualmente instaurare. L'interessato gode dei diritti previsti dalla norma di
cui sopra e del diritto di accesso ai dati che lo riguardano. Il titolare del trattamento dei dati e I'istituzione
scolastica stessa, avente personalita giuridica autonoma e legalmente rappresentata dal Dirigente
Scolastico, prof.ssa Antonella Parisi

Il responsabile della protezione dei dati & prof.ssa Antonella Parisi.

Art. 9 Responsabile del Procedimento

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile
del Procedimento il dirigente scolastico: Prof.ssa Antonella Parisi.

Art. 10 - Norme Finali
L’Istituto si riserva la facolta di:

e affidare l'incarico anche in presenza di una sola domanda, qualora ritenuta valida e completa, o
di non affidarlo affatto nel caso in cui nessuna delle istanze sia ritenuta valida e completa,

e darseguito o meno all’affidamento dell’incarico senza che alcuna pretesa, a qualsiasi titolo, possa
essere avanzata dai professionisti interessati;

e recedere dal contratto, in qualsiasi momento, qualora dalla verifica delle attivita svolte emerga
I'inadempimento degli obblighi contrattuali ed entro 15 giorni dal rilevamento di tale
inadempimento l'incaricato del servizio non ottemperi alla richiesta dell’Istituto di adempiere
gli obblighi contrattuali.

Il presente bando e pubblicato sul sito web e all’albo on line dell’istituto- Sezione Amministrazione
Trasparente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Antonella Parisi
(Documento firmato digitalmente

ai sensi del D.Igs 82/2005 e ss.mm.ii)

ANTONELLA PARISI
30.09.2026 14:25:24
CEST
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